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Amaç: 
Intention  

İçinde Yer 

Aldığı Süreç: 
Upper Process 

Located In 

Personel İşleri Süreçleri 

 

Başlangıç 

Noktası: 
Start Point 

  

Bitiş Noktası: 
Finish Point  

  

Girdileri 
Inputs 

Girdileri 
Inputs 

Üniversiteler arası sözleşme yazışmalarını 

düzenlemek. 
 

İmzlanan sözleşmeyi ilgili Üniversiteye 

göndermek. 
 

Gelen giden yazışmaları düzenlemek.  

  

   

   

   

    

    
  

Performans Ölçüm Kriterleri 
Performance Measurement Criteria 

Performans Ölçüm Kriterleri 
Performance Measurement Criteria 

İşlerin Zamanında yapılması Zaman / Adet 

Şikâyet Adet 

    

    

    
  

 

Kaynaklar / 

Resources  Süreç Akışı / Process Flow Sorumlu / 

 Responsible 
Dokümanlar / 

Documents  
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